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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

Vodafone Finansman Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
1) Goriis

Vodafone Finansman Anonim Sirketi’'nin (“Sirket”), 1 Nisan 2024- 31 Mart 2025 hesap dénemine iligkin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide olmayan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda yaptidi irdelemeler, tim 6nemli yonleriyle,
denetlenen tam set konsolide olmayan finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, 2 Nisan 2015 tarihli 29314 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Bankalarin Bagimsiz Denetimi Hakkinda Yoénetmelik” (BDDK Denetim Yoénetmelidi’)’ne ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim
Standartlarinin  bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak
yuratilmuastir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin
Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklari bdlimiinde ayrintili bir sekilde
aciklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve
bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten badimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gOrusuimuzin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Konsolide Olmayan Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Nisan 2024- 31 Mart 2025 hesap dénemine iligkin tam set konsolide olmayan finansal tablolari
hakkinda 15 Nisan 2025 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu gdris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve “Bankalarca
Yilik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasina ve Yayimlanmasina lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yoénetmelik’e gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak agagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango guinuni izleyen ilk G¢ ay i¢cinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle finansal durumunu
dogdru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve durist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, konsolide olmayan finansal tablolara gére dederlendirilir. Raporda ayrica,
Sirket’in gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara
iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel énem tagiyan
olaylar,

- Sirket’in arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yénetim kurulu Gyeleri ile Ust dlzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar,

- 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Bankalarca Yillik
Faaliyet Raporunun Hazirlanmasina ve Yayimlanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yoénetmelik” uyarinca belirlenen diger konular.

Yoénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarin yaptidi ikincil
mevzuat duzenlemelerini de dikkate alir.

6) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri ve 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Bankalarca Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasina ve Yayimlanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik”, 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Bankalarin
Muhasebe Uygulamalarina ve Belgelerin Saklanmasina lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu (“BDDK?”) tarafindan bankalarin hesap ve kayit diizenine
iliskin yayimlanan diger duzenlemeler ile BDDK genelge ve agiklamalari ve bunlar ile dizenlenmeyen
konularda Tirkiye Finansal Raporlama Standartlar (“TFRS”) hiikiimlerini iceren; "BDDK Muhasebe ve
Finansal Raporlama Mevzuati" ¢ergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide olmayan
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen konsolide olmayan
finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve
gercedi yansitip yansitmadidi hakkinda goris vermek ve bu gérisiimizu iceren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDDK Denetim Yénetmeligi'ne ve BDS’lere uygun olarak yurutiimustar.
Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan
konsolide olmayan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptidi irdelemelerin konsolide olmayan
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercedi yansitip
yansitmadigina dair makul glivence elde etmek Uzere planlanarak yurutilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiritip sonuglandiran sorumlu denetgi Onur Unal’dir.

Sorumlu Denetgi

15 Nisan 2025
Istanbul, Turkiye

)
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A - GENEL BILGILER

Rapor Dénemi :
Ticaret Unvani :
Ticaret Sicil No :

iletisim bilgileri:

VODAFONE FINANSMAN A.S.

YILLIK FAALIYET RAPORU

1 Nisan 2024 - 31 Mart 2025
Vodafone Finansman A.S.

304003-5

Maslak Mah. Biiyiikdere Cad. No.251 Sariyer iISTANBUL

Web adresi

www.vodafonefinansman.com.tr

Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi, Organizasyon

31 Mart 2025
Ortaklik
Tutar Payi (%)
Vodafone Holding A.$ 378.480 99,60
Vodafone Dagitim, Servis ve Igerik Hiz. A.S. 380 0,10
Vodafone Bilgi ve lletisim Hiz. A.S. 380 0,10
Vodafone Net lletisim Hiz. A.S. 380 0,10
Vodafone Teknoloji Hiz. A.S. 380 0,10
380.000 100
Organizasyon $emasi
Vodafone Finansman A.S.
Internal Controt f‘“ i C
Onur Botikbag Kaan Batkas BudraCalucs
Note: reporting to YK
Finance Company
General Manager
Mehmet Fatth Genger
Loan Operations Loan Allocation Sales & Marketing Finance & Reporting Finance and Ins. Process Management
SrAssc.Mng Manager Manager Manager DevOps Chapter Lead Snr.Associate Lead
Ece Ergani Erman Ekin Seyrek Vacant Emve Sel Bilent Korucuoglu HandanKaya
Policy Management & Accounting & Tax DevOps Service
Allocation Executive Executive Architect
Zeynep Kotil Ender Orman Salih Pala
DevOps System
Engineer
Berk Ortag
DevOpsintern
Simla Semin
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1. imtiyazh Paylar ve Paylarin Oy Haklarina iligkin Agiklamalar

VODAFONE FINANSMAN A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU

Sirket’imizde imtiyazh pay bulunmamaktadir.

2. Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yoéneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

31 Mart 2025 tarihi itibari ile Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Gorevi Goreve Baglama Tarihi
Selguk KARACAY Bagkan 15.11.2021
Engin AKSOY Baskan Yardimcisi 15.11.2021
Zehra Sultan Meltem SAHIN Uye 20.01.2025
Ozlem KESTIOGLU Uye 15.11.2021
Hana JALEL MILESI Uye 18.04.2022
ibrahim ERSOY Uye 14.11.2023
M. Fatih GENCER Genel Midiir, Uye 02.09.2024
Ust Yonetim
Ust Yonetim Gorevi Goreve Baslama Tarihi
M. Fatih GENCER Genel Mudiir 02.09.2024
Emre SEL Genel Miidiir Yardimcisi 01.03.2022
Finans ve Raporlama Midiirii
Sirketimizde 15 personel galigmaktadir.
3. Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketle Kendisi veya Baskasi Adina Yaptig: islemler ile Rekabet

Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri

ilgili dénem icinde bir faaliyet gergeklestirilmemistir.
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B — YONETIM KURULU UYELERi VE UST DUZEY YONETiCiLERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Dénem igerisinde hicbir yénetim kurulu iiyesine ve yodneticilere borg verilmemis, dogrudan veya
ictincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandiriimamisg ve lehine kefalet gibi teminatlar
verilmemistir.

Sirket Uist diizey ydneticilerinin maaglari Vodafone Grubu tarafindan belirlenmektedir. Sirket icerisinde
sirket iist diizey yoneticileri de dahil olmak Uzere personele performansa dayali ek 6deme
yapiimaktadir.

C - ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirket'imiz AR-GE faaliyetlerini grup sirketlerinden Vodafone Teknoloji A.S. aracihg ile
gerceklestirmekte olup ilgili donem igerisinde biinyemizde herhangi bir AR-GE faaliyeti
gerceklestirilmemistir.

D — FAALIYETLER VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

1. Yatinm Faaliyetleri

Sirket’imiz faaliyet donemi igerisinde 5.995.000 TL tutarinda yatirnmda bulunmustur.

2. ic Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri

Vodafone Tiirkiye’de, yasal diizenlemeler ve uluslararasi standartlar dogrultusunda Denetim
Komitesi’ne diizenli olarak raporlayan bir ic Denetim Departmani bulunmaktadir. Departman risk
esasina dayanarak hazirlanan ve Vodafone Grup Denetim Komitesi tarafindan onaylanan yillik denetim
plani gercevesinde, Sirket’in siiregleri ve i¢ kontrol faaliyetlerini belirlenen amaglar dogrultusunda
diizenli ve sistematik olarak denetlemektedir. Gergeklestirilen denetim ¢alismalarinda, siireglerde yer
alan ve hedeflere ulagilmasini engelleyebilecek risklerin azaltiimasi igin olusturulmus i¢ kontrollerin
yeterliligi ve etkinligi degerlendirilmektedir. Denetimler sonucunda tespit edilen kontrol eksikliklerinin
kék nedenleri analiz edilerek, kontrol eksikliklerinin giderilmesine yonelik yonetim aksiyon planlari ilgili
birimlerden alinmakta ve bu aksiyonlarin zamaninda uygulanip uygulanmadigi ig Denetim Departmani
tarafindan takip edilmektedir. i¢ Denetim Departmani tim faaliyetleri ve i¢ kontrol ortamina iliskin
diizenli olarak Denetim Komitesi'ne raporlama yapilmaktadir. Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu
tarafindan icra yetkisi bulunmayan Yénetim Kurulu tyeleri ve/veya bagimsiz iiyeler arasindan segilir ve
¢ kisiden tegekkir eder.

Bu komitede denetim plani sonuglar ve Sirket’in i¢ kontrol ortami gézden gegirilmektedir. En son
denetim komitesinde i¢ kontrol ortami yeterli bulunmustur.



C2 General

VODAFONE FINANSMAN A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU

i¢ kontrol sisteminin amac ise; Sirket’in varliklarinin korunmasini, faaliyetlerin etkin ve verimli bir
sekilde ilgili mevzuata, Sirket ici kurallara uygun olarak yurritiilmesini, muhasebe ve finansal raporlama
sisteminin giivenilirligini, butiinligiini ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirligini saglamaktir. ic
kontrol faaliyetleri, Sirket’in gunliik tim faaliyetlerinin bir pargasini olusturur. ic kontrole iliskin yazil
politika ve uygulama usullerinin, 6nce faaliyeti gergeklestiren personel tarafindan, sonra Y6netim
Kurulu’na baglh i¢ Kontrol Birimi tarafindan icra edilecek bir yaklagimla gelistirilmesi saglanir ve Sirket'in
tim personeli gergeklestirdikleri faaliyetlere iligkin gelistirilen i¢ kontrol faaliyetlerine dair politika ve
uygulama usulleri hakkinda bilgilendirilir. i¢ kontrol sistemi, Sirket'in tim birimlerini ve tiim
faaliyetlerini kapsayacak sekilde yapilandinilmigtir. i¢ kontrol sistemi ile i¢ kontrol faaliyetleri ve
bunlarin nasil icra edilecegi tim faaliyetlerin nitelikleri dikkate alinarak tasarlanir. i¢ kontrol
faaliyetlerinin tasariminda;

« Sirket biinyesinde iiretilen bilginin giivenilir, tam, izlenebilir, tutarl ve ihtiyaci karsilayacak uygun
bicim ve nitelikte olmasinin,

« Gergeklestirilen veya gerceklestirilmesi planlanan tiim faaliyet, islem ve driinlerin Kanuna ve ilgili
diger mevzuata, sirket ici politika ve kurallar ile teamiillere uyumunun saglanmasi esastir.

sirket’in i¢ kontrol Uzman, ig birimleri tarafindan gergeklestirilen birincil seviye kontrollerin etkinligini
ve verimliligini degerlendirir ve i¢ kontrol faaliyetlerinin sonuglari, Haziran ve Aralik ayinda olmak tizere
yilda iki kez Yonetim Kurulu’na raporlanir.

3. Dogrudan ve Dolayl istirakler

Sirket’in istiraki bulunmamaktadir.

4. Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

Bulunmamaktadir.

5. Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar

Sirket’in yilik kurumlar vergisi beyannamesinin ve buna ekli mali tablolar ile bildirimlerinin denetim ve
tasdik isleri, 3568 sayih Kanun ve ilgili diger kanunlara ve mevzuata gore yeminli mali migavir
tarafindan yapilmaktadir. Sirket, “6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu” kapsaminda her yil bagimsiz finansal denetim hizmeti almaktadir.

Ayrica; Sirket, faaliyetlerinin ve siireglerinin sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin
onlenmesi mevzuati ve Vodafone Kurum Politikalarina uygunlugunun degerlendiriimesi amaciyla
Vodafone Global Grup seviyesinde denetlenmis olup, denetim sonucunda herhangi bir olumsuzluk
tespit edilmemistir.
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6. Hukuki Konular

a) Davalar

Sirket aleyhine agilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte dava
bulunmamaktadir.

b) idari — Adli Yaptirnmlar

Sirket veya yénetim kurulu hakkinda uygulanan herhangi bir idari ya da adli yaptirnm bulunmamaktadir.

1. Genel Kurullar

Sirket 14.05.2024 tarihinde olagan ve 15.10.2024 ile 12.11.2024 tarihlerinde olaganiistii genel kurul
toplantilar gergeklestirilmistir.

2. Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

Bulunmamaktadir.

3. Sirketler Toplulugu

a) islemler

Sirket’imiz cari faaliyet déneminde diger grup sirketleri ile yapmis oldugu islemler neticesinde
117.060.000 TL mal ve hizmet alimi gergeklestirmistir.

b) islemlere iliskin Aciklama

Sirket’imiz diger grup sirketleri ile cari yil igerisinde “Emsallere uygunluk” ilkesi kapsaminda ticari is ve
islemlerde bulunmugstur. Bu is ve islemlerin kargiligini olusturan bedeller eger arada bu iligki olmasa idi
uygulanacak olan fiyatlardan farkh bir sekilde tezahiir etmemistir. Sonug olarak yapilan hicbir iligkili
islemde Sirket'imizi zarara ugratan bir durum s6z konusu olmamis ve dolayisiyla denklestirmeye
gereksinim duyulan bir konu ortaya ¢tkmamugtir.
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E - FINANSAL DURUM

1. Finansal Tablolarin Ozeti
Bagimsiz Denetimden | Bagimsiz Denetimden
° Gegmig Gecmisg
VARLIKLAR s Cari Donem Onceki Dénem
o (31 Mart 2025) (31 Mart 2024)
TP YP_ TOPLAM TP YP_ TOPLAM

I NAKIT, NAKIT BENZERLERI ve MERKEZ BANKASI 3 |133.006| -| 133.006 2354 | - 2.354
1. GERGEGE UYGUN DEGER FARKI -l - . - - -

KAR/ZARARA YANSITILAN FINANSAL VARLIKLAR (Net)
.  TOREV FINANSAL VARLIKLAR + - - -l - -
IV. GERGEGE UYGUN DEGER FARKI - - - - .

DIGER KAPSAMLI GELIRE YANSITILAN FINANSAL VARLIKLAR (Net)
V. ITFA EDILMIS MALIYETI ILE OLGULEN FINANSAL VARLIKLAR (Net) 4 | 45332 -| 45332|220.221| -| 220.221
5.1 Faktoring Alacaklan - - - - - -
5.1.1 Iskontolu Faktoring Alacaklari (Net) -l = s = = -
5.1.2 Diger Faktoring Alacaklari - N H 5 = s
5.2  Finansman Kredileri 4 17.784 - 17.784 | 220.221 - 220.221
5.2.1 Tiketici Kredileri - - - - - -
5.2.2 Kredi Kartlan - - - - - -
5.2.3 Taksitli Ticari Krediler 4 17.784 - 17.784 | 220.221 - 220.221
5.3  Kiralama iglemleri (Net) | (R B - .
5.3.1 Finansal Kiralama Alacaklar - - - - - -
5.3.2 Faaliyet Kiralamasi Alacaklari - - - - - -
5.3.3 Kazanilmamis Gelirler (-) - - = - - -
5.4 lItfa Edilmis Maliyeti ile Oictilen Diger Finansal Varliklar - - - -l - -
5.5  Takipteki Alacaklar 4 28.503 - 28.503 - - -
5.6  Beklenen Zarar Kargiliklan/Ozel Kargiliklar (-) 4 (955) - (955) - - -
VL.  ORTAKLIK YATIRIMLARI - - - | . -
6.1 lIstirakler (Net) A - - Al - -
6.2  Bagh Ortakhklar (Net) - - - - - -
6.3  Birlikte Kontrol Edilen Ortakliklar (Is Ortakliklari) (Net) - - - - - -
VIl. MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 5 29| - 29 38| - 38
Viil. MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 6 7.252| - 7.252 5629 | - 5.629
IX.  YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER (Net) - - - - - -
X. CARi DONEM VERGI VARLIGI 7 5490 - 5490 1.061| - 1.061
Xi.  ERTELENMIS VERGI VARLIGI - - - - = .
Xll.  DIGER AKTIFLER 8 3.707 | - 3707 2468 - 2.468

ARA TOPLAM 194.816 -| 194.816 | 231.771 -| 231.771
Xill. SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - - -1 - -

FAALIYETLERE ILISKIN VARLIKLAR (Net)
13.1  Satis Amach - N - - -
13.2  Durdurulan Faaliyetlere lligkin -l - - - 2

VARLIK TOPLAMI 194.816 | -| 194.816 | 231.771 - 231.771
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Bagimsiz Denetimden

Bagimsiz Denetimden

. e 06' Gegmls Gejmis
YUKDMLULOKLER s Cari Donem Onceki Donem
a (31 Mart 2025) (31 Mart 2024)
TP YP__TOPLAM TP YP___ TOPLAM
1. ALINAN KREDILER 9 T - - 45.000 R 45.000
. FAKTORING BORGLARI . - . E = .
. KIRALAMA [SLEMLERINDEN BORGLAR | - . - - .
. IHRAG EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) - - - - . -
V. GERGEGE UYGUN DEGER FARKI - - - - - -
KAR ZARARA YANSITILAN FINANSAL YOKUMLULUKLER
VI TUREV FINANSAL YOKUMLULUKLER - - - - - -
VII. KARSILIKLAR 10 6.736 - 6.736 7.367 - 7.367
71 Yeniden Yapilanma Karsihig - - - - - -
7.2 Caligan Haklan Yakumlalagu Karsihd 10 6.563 - 6.563 5.420 - 5.420
7.3 Genel Karsihiklar 10 173 - 173 1.947 - 1.947
7.4 Diger Karsiliklar - - - . = s
VIl CARI VERGI BORCU - - - - - -
IX. ERTELENMIS VERGI BORCU - - . . R .
X. SERMAYE BENZERI BORCLANMA ARAGLARI - - - N - -
XL DIGER YOKUOMLULUKLER 11 35.417 | 694 36.111 26.814 | 1.394 28.208
ARA TOPLAM 42.153 | 694 42.847 79.181 | 1.394 80.575
XIt. SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - - - - -
FAALIYETLERE ILISKIN DURAN VARLIK BORGLARI (Net)
12.1 Satig Amagcli - s - - - -
122 Durdurulan Faaliyetlere lligkin - - . % - -
XL, OZKAYNAKLAR 12 | 151.969 -| 151969 | 151.196 -] 151.196
13.1  Odenmis Sermaye 12| 380.000| -| 380.000| 280.000 -| 280.000
13.2 Sermaye Yedekleri - - - - - -
13.2.1 Hisse Senedi Ihrag Primleri - - - - - -
13.2.2 Hisse Senedi iptal Karlan s - - - - -
13.2.3 Diger Sermaye Yedekleri - - - - - -
13.3 Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak 12 (571) - (571) (683) - (683)
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler
13.4 Kéar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak - - - - - -
Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler
13.5 Kar Yedekleri - - - - - -
13.5.1 Yasal Yedekler - - - - - -
13.56.2 Statii Yedekleri - - = - - -
13.56.3 Olaganiisti Yedekler - P = < - -
13.5.4 Diger Kar Yedekleri - - = % = =
13.6  Karveya Zarar 12 | (227.460) - | (227.460) | (128.121) - | (128.121)
13.6.1 Gecmis Yillar Kar veya Zaran 12 | (128.121) -] (128.121) | (79.182) - (79.182)
13.6.2 Donem Net Kar veya Zarari 12| (99.339) -| (99.339) | (48.939) -| (48.939)
YUKUMLULUK TOPLAMI 194.122 [ 694 | 194.816 [ 230.377 | 1.394 | 231.771
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% Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
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GELIR VE GIDER KALEMLERI g Tar DBnom Bncekl Donom
(1 Nisan 2024 - 31 Mart 2025) (1 Nisan 2023 - 31 Mart 2024)

L ESAS FAALIYET GELIRLERI 14 27.805 73.237

FAKTORING GELIRLERI - -
1.1 Faktoring Alacaklarindan Alinan Faizler - -
1.1.1  lIskontolu - -
1.1.2 Diger - -
1.2 Faktoring Alacaklarindan Alinan Ucret ve Komisyonlar - -
121 Iskomo iy - -
122 - -

FlNANSMAN KREDILERINDEN GELIRLER 14 27.805 73.237
1.3 Finansman Kredilerinden Alinan Faizler 14 27.805 73.237
14 Finansman Kredilerinden Alinan Ucret ve Komisyonlar - -

KIRALAMA GELIRLERI - -
1.5 Finansal Kiralama Gelirleri - .
1.6 Faaliyet Kiralamasi Gelirleri - -
17 Kiralama Islemlerinden Alinan Ucret ve Komisyonlar - -
n FINANSMAN GIDERLERI (-) 15 (2.898) (19.561)
21 Kullanilan Kredilere Verilen Faizler 15 (2.898) (19.561)
22 Faklonng lslemleﬂnden Borglara Verilen Falzler - -
23 ine lligkin Faiz Gk - -
24 Ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler - -
25 Diger Faiz Giderleri - -
26 Verilen Ucret ve Komisyonlar - -
. BRUT K/Z (I+1) 24.907 53.676
V. ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) 16 (176.388) (107.703)
41 Personel Gid 16 (42.046) (28.478)
4.2 Kidem Tazminati Kav; g Gideri 16 (1.189) (409)
43 Aragtirma Gelistimme Giderleri - -
4.4 Genel Isletme Gidereri 16 (133.151) (78.816)
45 Diger - -
V. BRUT FAALIYET K/Z (II+1V) (151.479) (54.027)
VI DIGER FAALIYET GELIRLERI 17 57.750 91.585
6.1 Bankalardan Alinan Faizler 17 55.685 10.894
6.2 Menkul Dejerlerden Alinan Faizler - -
6.3 Temetti Gelirleri - -
64 Sermaye Piyasasi Islemieri Kan - -
65 Tirev Finansal Islemier Kan - -
66 Kambiyo Islemleri Kan 17 47 78.018
6.7 Diger 17 2,018 2.673
Vi KARSILIK GIDERLERI 18 (5.475) (7.114)
7.1 Ozel Kargihiklar 18 -
7.2 Beklenen Zarar Kargiliklan - -
73 Genel Kargiliklar 18 - (2.602)
7.4 g%r 18 (4.520) (4.512)
ViIL ER FAALIYET GIDERLERI (-) 19 (135) (79.383)
8.1 Menkul Degerler Degrer Dists Gideri - -
8.2 Duran Variiklar Deder Diss Giderleri - -
83 Sermaye Piyasasi Islemieri Zaran - -
84 Tarev Finansal Islemlerden Zarar - -
85 Kambiyo Islemleri Zaran 19 (135) (79.383)
86 Difier - -
X. NET FAALIVET K/Z (V+...+Vill) (99.339) (48.939)
X. BIRLESME ISLEMI SONRASINDA GELIR OLARAK KAYDEDILEN FAZLALIK TUTARI - -
XI. GZKAYNAK YONTEMI UYGULANAN ORTAKLIKLARDAN KAR/ZARAR - -
XH. NET PARASAL POZISYON KARLVZARAR - -
Xi.  SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (IX+...+XH) (99.339) (48.939)
XIV.  SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIG! (£)
14.1 Cari Vergi Karsiliji - -
14.2 Ertelenmis Vergi Gelir EXkisi (+) - -
143 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (-)
XV. SURDURULEN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (XHEEXIV) (99.339) (48.939)
XVi.  DURDURULAN FAALIYETLERDEN GELIRLER
16.1 Satis Amach Elde Tutulan Duran Varhk Gefirleri - -
16.2 Istirak, Bagjh Ortakiik ve Birfikte Kontrol Edifen Ortakiiklar (I Ort.) Satis Karian - -
16.3 Diter Durdurulan Faaliyet Gelirleri - -
XViL DURDURULAN FAAI TLERDEN GIDERLER (-) - -
17.1 Satis Amagl Elde Tutulan Duran Varlik Giderferi - -
17.2 Istirak, Bagh Ortakiik ve Birlikte Kontrol Edilen Ortakiiklar (Is Ort.) Satis Zararlan - -
17.3 Dijer Durdurulan Faaliyet Giderleri - -
XVIil.  DURDURULAN FAAJVETLER VERGI ONCESI K/Z (XVI-XV1I) - -
XIX. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI KARSILISI (2) - -
19.1 Cari Vergi Karsilign - -
19.2 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) - -
19.3 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) - -
XX. DURDURULAN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (XVIIEXIX) - -
XXI. NET DONEM KARIZARARI (XV4XX) (99.339) (48.939)

Hisse Bagina K&r/Zarar (0,2614) (0,1748)
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Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar

} 31 Mart 2025 31 Mart 2024
Toplam yukimldlikler / Toplam Ozkaynaklar 128% 153%

2. Mali Giig

TTK 376. madde iceriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama ¢ergevesinde
Sirket’imizin sermayesinin karsiliksiz kalmasi durumu s6z konusu degildir.

3. Finansal Yapi

Sirket’imizin finansal yapisi giiclii sermayesi sayesinde herhangi bir dig kaynaga ihtiya¢ duymadan kendi
kendine yeten bir noktadadir.

4, Kar Payi Dagitimi

Sirket’imiz igin cari donem igerisinde kar dagitim karari alinmamigstir.

F — RiISKLER VE YONETiIM KURULUNUN DEGERLENDIRMESi

1. Risk Yonetimi Politikasi

Sirket’in risk yonetimi politikasi, Vodafone Grubu Risk Yonetimi Politikasi ile uyumlu olarak
yuriitilmektedir. Sirketin stratejik riskleri icra Kurulu’nda degerlendiriimektedir ve gerekli aksiyonlar
karara baglanarak icra Kurulu’nun takibine alinmaktadir.

Bunun yaninda, finansal, operasyonel, regiilatif, rekabet, teknoloji, bilgi giivenligi, is siirekliligi ve is
saghg ve givenligi konularinda ayri ayn risk yonetimi politikalar, ilgili fonksiyonlar tarafindan
diizenlenmekte ve yiiriitilmektedir. Finansal, regiilasyon ve hukuki riskler de ilgili béliimlerin ¢ahigma
prosediirleri kapsaminda ele alinarak degerlendirilmekte ve aksiyon alinmaktadir. Fonksiyonel riskler
de ilgili politikalarda belirtilen usullere gore belirlenmekte, degerlendirilmekte ve tespit edici ve
Onleyici aksiyonlar takip edilmektedir.

2. Riskin Erken Tespiti Komitesi

Bulunmamaktadir. Bu fonksiyon stratejik riskler icin icra Kurulu, fonksiyonel riskler igin ilgili komiteler
tarafindan yiritiilmektedir.

3. lleriye Déniik Riskler
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Vodafone Grubu Risk Yonetimi Politikasi ile tasarlanan risk yonetim gergevesi kapsaminda hayata
gecirilen metodoloji kapsaminda sirketin varhigini ve gelisimini tehlikeye diisiirecek risklerin (finansal,
operasyonel, regiilatif, rekabet, teknoloji, bilgi giivenligi, is surekliligi ve is saghg ve giivenligi
risklerinin) tespiti, dlclilmesi, izlenmesi ve bu risklere yonelik gerekli onlemlerin alinabilmesi ile risk
iceren unsurlar ve diizeltme / iyilegtirme aksiyonlarinin belirlenmesi ve takibi yapilmaktadir.

ilgili faaliyet doneminde sirketlerimizin faaliyetini etkileyecek agirikta bir risk ile kargilagiimamigtir.
Gelecek yil igin de boyle bir risk ongérmemekteyiz.

G — DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.

SONUC

Sonug olarak; Sirket’imizin paylarinin tamami Vodafone Telekomiinikasyon A.$.’ye aittir. Sirket’imiz
hakim hissedari olan Vodafone Telekomiinikasyon A.S. ile yapmis oldugu her bir islemde emsallerine
uygunluk ve ekonomik ve ticari teamiiller dogrultusunda kargi edim saglamis olup, Sirket’imizi zarara
ugratabilecek herhangi bir islem yapilmamis veya kaginilan bir 6nlem olmamigtir.
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